Responsable de formation professionnelle

pour le développement du programme d’appoint
pour les pharmaciens étrangers (PAPE)

La Faculté de pharmacie recherche trois (3) pharmaciens ou pharmaciennes qui participeront au
développement des cours de soins pharmaceutiques du Programme d’Appoint pour les Pharmaciens
Etrangers (PAPE).

> Fonctions

En collaboration avec I'équipe de conception et le coordonnateur du développement du
programme, ces personnes devront :

- planifier et organiser les cours de soins pharmaceutiques en lien avec les autres cours, les
laboratoires de pratique professionnelle et les stages pertinents du programme;

- développer ou réviser, le cas échéant, le matériel pédagogique pertinent;

- identifier les activités d’apprentissage requises (ex. résolution de cas complexes, rédaction d’'une
opinion, ateliers, etc.) et en établir la séquence au cours du trimestre;

- identifier les besoins en termes de cas devant étre élaborés par I'équipe enseignante et solliciter les
contributions appropriées;

- préparer le plan de cours;

- préparer les travaux et les questions d’examens.

» Exigences

Dipléme de Baccalauréat en pharmacie;

M.Sc. en pratique pharmaceutique (un atout);

Membre en regle de I'Ordre des pharmaciens du Québec;

Au moins deux ans d’expérience pertinente et d’'implication en pratique des soins
pharmaceutiques;

Clinicien associé (un atout);

Bonnes habiletés de travail d’équipe;

Autonomie et organisation;

Créativité en résolution de problémes.

» Conditions de travail

Postes temporaires a temps partiel (3 jours par semaine - négociable). Horaire flexible. L'Université
de Montréal offre un salaire concurrentiel jumelé & une gamme compléte d’avantages sociaux

» Candidatures :

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae avant le 7 juillet 2010, a :
Claudine Laurier, Ph. D.
Faculté de pharmacie
Université de Montréal
C. P. 6128, succursale Centre-ville
Montréal (Québec) H3C 3J7

ou par télécopieur : 514-343-2102
ou par courriel : claudine.laurier@umontreal.ca

Conformément aux exigences prescrites en matiére d'immigration au Canada, cette annonce s’'adresse en priorité aux
citoyens canadiens et aux résidents permanents. L'Université de Montréal souscrit & un programme d'acces a I'égalité
en emploi pour les femmes, les minorités visibles et ethniques, les autochtones et les personnes handicapées.
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